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□日本に留学した動機 

私はベトナムで大学卒業後、日系自動車メーカーで 2 年間働いた経験がありますが、ベ

トナムには日本の企業がたくさん進出しているため違和感はありませんでした。それば

かりか日本の企業で日本人と一緒に働くことが楽しくなり、いつしか日本に留学したい

と思うようになりました。 

□日本で就職する理由 

もともと日本の企業で日本人と一緒に働くことが楽しくなり日本に来たのですが、実際

に日本で暮らしてみると、ベトナムに比べ環境がいいし、便利だし、綺麗かつ安全なので、

ますます日本で就職し暮らしたいと思うようになりました。 

□現在の就職先の選択理由 

 私は、活発に就職活動をしていたわけではありませんでした。友人の紹介でたまたま GGS

を知り、求職登録したのです。しばらくすると GGSから連絡があり、紹介されたのが今

回内定した会社でした。なので、私はほとんど何もしていません。ただ GGSに登録した

だけです。それまでは日本の就職活動についてあまりよく知らなかったので、人材派遣会

社に２社ほど応募した程度でした。でも正直人材派遣会社には行きたくはありませんで

した。そんなとき、「ベトナム人留学生を採用したい会社がある」とＧＧＳから紹介の電

話があったのです。本当にラッキーでした。（笑） 

 紹介された会社を HP 等で調べてみると、地理的に近いし自分の専門や経験が活かせる

会社だということがすぐ分かりましたので応募したいと思いました。 

□企業への自己 PR、アピールポイント 

 自分の専門（電気機械）が求人内容にあっていること。 

 日系自動車メーカーでの設計実務経験があること。 



 日本人と一緒に働くことに慣れていること。 

□就職活動開始時期と応募企業数 

専門学校に通い始めた今年（２０１５年）の４月ぐらいから始めました。 

２０１４年（日本語学校の最終学年）から就職活動することもできましたが、日本の就職

システムをまったく知らなかったこともあり、どのような会社に応募してよいのか分か

らず、就職活動らしい就職活動はしませんでした。 

あのときは、自分に自信が持てず、相談すべき人間や機関も知りませんでした。 

□具体的な就職活動内容 

 最初は履歴書を作成することから始めました。何回も何回

も直しながら作成し、ある転職サイトに登録したところ、

紹介されるのは人材派遣会社ばかりで嫌になってしばらく

就活を辞めてしまいました。その後アセアン専門の NPO

が主催する日本語クラスに通いました。そこで同じように

日本での就職を目指して頑張っている同胞との交流で自分

も再び頑張る気持ちになりました。今度は人材派遣会社で

働いている友達からその会社への誘いがあり面接を受けましたが、専門学校卒業してか

ら就職した方がいいと断られてしまいました。ちょうどそのころ別の友人が GGSを紹介

してくれたのです。 

□ＧＧＳが役に立ったこと、または心に残るアドバイス 

GGS の紹介が無ければ今回内定した会社を知ることも無かった訳ですから、ご縁をいた

だいたことにほんとうに感謝しています。単に紹介だけでなくその後も応募にあたり SPI

テスト準備、履歴書・職務経歴書の添削、模擬面接などで内定するまで継続して指導下さ

り、本当に有難かったです。 

□事前準備、企業研究 

 事前にしたことは、企業のHPなどで事業内容や製品、サービスについて勉強しました。

それぐらいです。あと、面接に備えて想定問答を考え作成しました。 

□エントリーシート、履歴書 

 参考書を見て書き方を勉強しました。1度書いたらおしまいではなく、何度も何度も書き

直して改善し続けました。でも、最終的には GGSに添削してもらい、充実した内容にま

とめることができました。 

□面接での注意点 

 事前準備が大切だと思います。例えば、私の場合、面接に備えて想定問答集を考えて準備

しました。また、GGS で模擬面接を受けていたので、思ったより落ち着いてできたと思

っています。 

□抱負と将来設計 

 一生懸命仕事をしてたくさんお金を稼げるようになりたいです。そして、将来はベトナム



担当のマネージャーになりたいです。そして老後は静かにくらしたいです。（笑） 

□後輩へのアドバイス 

 日本で就職を希望するのであれば、一にも二にも日本語が上手くすることです。期間を決

めてN１とかN2を目指して勉強した方が良いと思います。 

私の場合、あまり就職活動をしていたわけではないので偉そうなことは言えませんが、と

にかくＧＧＳに登録しておく事です。そうすれば、企業を紹介されたり、履歴書の書き方、

SPIテストの受け方、面接の仕方まで教えてくれます。 

□GGSから一言 

 GGSのマッチングシステムには、GGSが登録している企業の求人情報と学生の求職情報

を見て両者をシステム上で引き合わせる機能があります。ただし、引き合わせるためには、

企業側も学生側もそれぞれ求める人材や仕事に関する情報がキチンと記述されているこ

とが必要です。 

THANH さんの求職情報には自分の学歴や職歴、希望する仕事などの情報がキチンを書

かれていましたので、すぐ今回内定した会社の求人に思い当たり、紹介することができま

した。また、紹介後、面談してみると THANH さんはとても素直で真面目な好青年でし

たので、GGS のアドバイスに真摯に取り組んでくれました。それが良かったのだと思い

ます。THANHさん就職内定、本当におめでとうございます！ 


