
＜株式会社シーエックスカーゴ＞ 

～企業紹介～ 

日本生活協同組合連合会（CO-OP）の物流子会社。国内

２２か所の事業所を拠点に「発注・在庫管理」「在庫保管」

「集品仕分け」「輸配送」業務をドライ（常温）、チルド

（冷蔵）、フローズン（冷凍）の全ての温度帯で展開。 

全社員 4500 名（パート含む）内、外国人 120～130 名、

外国人正社員 20名。本社は桶川市。 

～インタビュー～ 

今回インタビューに答えていただいたのは３名の外国人社員（ネパール出身）。2015年入

社のケシ ドル クマリさん、2017 年入社のカルキ アマル バハドウルさんとプラダ

ン マノズさん。 

 

ドルさん 

－現在の仕事内容は？ 

人事部未来開発課に所属し、採用・人財教育を担当しています。会社 

説 明会、求人広告の作成、翻訳・通訳、外国籍の方の在留資格取得 

へ向けたサポートを行いながら、技能実習生採用の業務にも携わって 

います。先日、その採用活動のため、ネパールに上司と出張してきま 

した。これからもっと忙しくなります。 

－仕事のやりがいは？ 

以前は、英語の先生を目指していましたが、今の仕事で人事や研修・育成に関わり、英

語も使える環境なのでとてもやりがいを感じています。職場での人間関係も良好で、分

からないことがあったら、何でも聞ける環境なので辞められません。 

－将来の目標は？ 

今は事業所社員ですが、地域社員（異動あり）を目指して、今年中に社内の試験を受

ける予定です。将来は勤続１０年を達成して、永住権申請を目標に頑張りたいと思い

ます。 

 ⇒後輩へのメッセージ 

日本語をたくさん勉強してほしいです。読み書き、特に漢字の勉強をしっかりしてく

ださい。日本で仕事をするには絶対必要なので、頑張ってほしいと思います。 

 

～GGSインタビューアーから～ 

笑顔が可愛らしく、仕事をてきぱきこなすしっかり者。今後も外国人社員の相談役とし

ての活躍を期待したい。 

http://www.cx-cargo.co.jp/


 

カルキさん＆プラダンさん 

－入社のきっかけは？ 

GGS主催の面接会（ソニックシティ）に参加したのがきっかけ 

で入社しました。 

－現在の仕事内容は？ 

野田市の物流センターで倉庫管理業務全般を担当しています。 

15名ほどのグループで、それぞれの担当ごとに小グループを作り、  

人の配置など、協力しています。フォークリフトの研修を受け免許 

も取得しました。入社して 1年数ヶ月ほど経ちましたが、まだまだ 

勉強しなければならないことがたくさんあると感じています。 

－仕事場の雰囲気は？ 

グループ内での人間関係はとても良好で、ファミリーのような雰囲気です。コミュニケ

ーションをしっかり取りながら、お互い協力し楽しく仕事ができていると思います。 

 

 ⇒後輩へのメッセージ  

・カルキさん 

日本語をしっかり勉強すれば、チャンスが広がります。 

最初は大変ですが、あきらめず頑張ってほしいです。 

・プラダンさん 

日本語、日本の文化、マナーをしっかり勉強してください。アルバイトの仕事でも真

面目にしっかりやる癖をつけておくと、必ず自分の将来の役に立つと思います。 

 

～GGSインタビューアーから～ 

自分の将来を考えて日本を選び、留学を決意。言葉や文化の壁を乗り越え、日本でキ

ャリア積みたいという意欲は中途半端なものではない。将来は管理者としての活躍が

期待されている。 

 

 

 

 

 

 

 


