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＜株式会社きのえね＞ 

～企業紹介～ 

日本料理を提供する「料亭きのえね」とビジネスホテ

ル「ホテル久喜」を営んでいる。 

食文化を継承していく企業として、創業以来 40余年に

わたり伝統の心の上に常に革新の技を加え、日本はも

とより世界へ展開しようと新たな創出にも挑戦してい

る。 

従業員 32名。本社は久喜市。 

～インタビュー～ 

外国人社員（ベトナム出身）、2019年入社の Tu Thi Lan 

（トゥ ティ ラン）さん。 

－入社のきっかけは？ 

 GGSの Global Career Fairに参加しました。多くの企業が 

参加している中で数社説明を聞きましたが、もともとホテル・ 

観光業を志望していたことと、自分に合っていると感じた 

ことで入社を決めました。 

－現在の仕事内容は？ 

 「ホテル久喜」のフロント業務を行っています。宿泊の予約受付、お客様のチェックイン・

チェックアウト業務などです。また、ホテルの Facebookにベトナム語で情報発信するこ

ともあります。 

－仕事の満足度は？ 

お客様とやり取りするのはとても楽しいです。職場の皆さんも若手からベテランの方ま

でみんな優しくとても働きやすいです。 

－将来の目標は？ 

 将来はベトナムで自分のレストランを開きたいという目標があります。そのために資金

を貯め、業務を通じて様々なことを学んでいきたいと思っています。より多くの資金が貯

まればホテルも開業したいと思っています。 

⇒後輩へのメッセージ 

 仕事の中でわからない時もあるけれど、ちゃんと聞けば教えてもらえるので安心してく

ださい。就活は学校の先生に相談することをお勧めします。 

～GGSインタビューアーから～ 

 将来の夢に向かって毎日が勉強と仕事に取り組む Lan さん。不満は？困っていること

は？と聞いてもすべてを自分が成長するためにつながると前向きでした。いつか Lan さ

んのレストランへ行くのが楽しみです。夢の実現に向けて頑張ってください！ 


